
Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения«Владивостокская поликлиника №3»
Список социальных выплат и льгот при приеме на работу

1.Компенсация расходовза наем (поднаем) жилогопомещения в пределах до30 000 руб.

Врач-терапевтучастковый(работа наполную ставку)

Приказ МЗ ПК от 10.01.2022г. № 18/пр/5«Об утверждении перечня вакантныйдолжностей медицинских работников вмедицинских организациях,подведомственных уполномоченномуоргану исполнительной властиПриморского края в сферездравоохранения, при замещении которыхосуществляется компенсация расходов занаем (поднаем) жилого помещения в2022году

Медицинскаясестраучастковая(работа наполную ставку)

2.Мера социальнойподдержки медицинскихработников в видеединовременнойденежной выплаты вразмере 500 000 руб.

Врач-терапевтучастковый Закон Приморского края от 23.11.2018г. №391-КЗ «О предоставлении мерсоциальной поддержки отдельнымкатегориям медицинских работниковмедицинских организаций,подведомственных уполномоченномуоргану исполнительной властиПриморского края в сферездравоохранения»3.Мера социальнойподдержкимедицинскихработников в видеединовременнойденежной выплаты вразмере 200 000 руб.

Медицинскаясестраучастковая
Закон Приморского края от23.11.2018г. № 391-КЗ «Опредоставлении мер социальнойподдержки отдельным категорияммедицинских работниковмедицинских организаций,подведомственныхуполномоченному органуисполнительной властиПриморского края в сферездравоохранения»4. Ежемесячная денежнаявыплата (через Фондпенсионного исоциального страхованияРоссийской) на оплатужилого помещения икоммунальных услуг1535 рублей —проживающим в жилыхпомещениях сцентральным отоплением.

Медицинскийперсонал Постановление Правительства РФ от 30декабря 2014 г. № 1607 “О ежемесячныхденежных выплатах по оплате жилогопомещения и коммунальных услугмедицинским и фармацевтическимработникам, проживающим и работающимв сельских населенных пунктах, рабочихпоселках (поселках городского типа),занятым на должностях в федеральныхгосударственных учреждениях”



5.Дополнительныесоциальные выплатымедицинским работникам
Врачи - 14500руб. Постановление Правительства от31.12.2022г. № 2568 «О дополнительнойгосударственной социальной поддержкемедицинских работников медицинскихорганизаций»
Средниймедицинскийперсонал – 6500руб.
Санитарки –4000 руб.

6.Единовременная (приприеме на работу)денежная выплата вразмере 20 000 руб.

Узкиеспециалисты Согласно Дополнения к коллективномудоговору (срок действия с 01.11.2023г.. по31.12.2023г.)
7.Компенсационныевыплаты за работу свредными и (или)опасными условиямитруда – в размере 12%

Врачи Согласно Коллективному договору ипроведенной специальной оценки трудаСредниймедицинскийперсонал
8.Ежегодныйдополнительный отпускза работу во вредных и(или) опасных условияхтруда в количестве 14календарных

Врачи Согласно Коллективному договору ипроведенной специальной оценки трудаСредниймедицинскийперсонал
Ежемесячная денежнаявыплата молодымспециалистамтрудоустроившихся втечение одного года послеокончания обучения. Вразмере 10 000 руб.(пропорциональноотработанному времени,при неполной занятости)

Врачебныйперсонал(молодыеспециалисты)
Постановление АдминистрацииПриморского края от 08.02.2019г. № 68-па«Об утверждении Порядкапредоставления меры социальнойподдержки».
Постановление от 05.07.2019г. №433-па«О внесении изменений в некоторыепостановления АдминистрацииПриморского края»

Назначение молодомуспециалисту наставникасроком на 1 календарныйгод

Врачебныйперсонал,средниймедицинскийперсонал

Постановление ПравительстваПриморского края от 16.04.2020г. № 347-пп «Об утверждении Порядкапредоставления меры социальнойподдержки наставника в видеежемесячной денежной выплаты»


